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INTRODUCTION 

 

Le règlement intérieur de l’IFAN Ch. A. Diop, stipule en son article 3: « Chaque 

chercheur de l’IFAN est tenu de rédiger un rapport annuel faisant état de l’avancement et des 

perspectives de son programme de recherche, ses publications et ses missions. » 

Le rapport d’activités de l’IFAN Ch. A. Diop au titre de 2021 – 2022 décline les 

principales actions menées et permet de magnifier, encore une fois, l'engagement de toutes les 

composantes de notre établissement. 

 Le soutien de toute la communauté dans la mise en œuvre de notre feuille de route dont 

l’objectif ultime est de maintenir, voire d’améliorer le rayonnement national et international de 

notre Institut pour le porter à la dimension de son parrain. 

Les chercheurs de l’Institut fondamental d’Afrique noire Ch. A. Diop, pris 

individuellement ou à l’échelle des départements et laboratoires, s’impliquent fortement dans 

des programmes et des projets de recherche conformément aux missions assignées à notre 

Institut. 

Les différents rapports permettent de lire une forte articulation des travaux de recherche 

à des objectifs de développement définis par l’État dans plusieurs secteurs prioritaires, mais 

aussi aux nécessités de service à la communauté. Pour autant, le volet « recherche fondamentale 

et développement expérimental » n’est pas oublié comme en attestent les ouvrages et articles 

publiés cette année. 

Les recherches individuelles et institutionnelles, entreprises ou finalisées entre 2021 et 

2022 n’ont cependant, en rien, baissé le volume habituellement important des autres travaux 

engagés par l’Institut. 

Ces travaux qui ont souvent abouti à des avancées scientifiques appréciables, ont été 

parfois initiés ou co-initiés avec d’autres universités, agences, ministères, fondations, ONG, 

etc. nationaux et étrangers ; ce qui prouve, s’il en est besoin, l’aura internationale de l’Institut 

dans des biens des domaines.  

Le dynamisme de l’IFAN Ch. A. Diop  relativement à l’animation scientifique a été 

consolidé avec l’organisation de plus d’une centaine de rencontres scientifiques nationales et 

internationales (congrès, colloques, journées d’études, tables-rondes, conférences, expositions, 

vernissages), dont certaines ont reçu un succès académique et médiatique fort appréciable. En 

sus des plateformes qui ont déjà fait leur preuve et acquis une notoriété (séminaires du 

LARTES-IFAN ; webinaires de l’URICA, expositions culturelles au Musée Théodore Monod 

d’Art africain, etc.), de nouvelles initiatives ont pu germer avec succès et s’imposer sur le 

champ académique. 
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Le programme de redynamisation des publications institutionnelles a commencé à 

porter ses fruits avec la parution de nouveaux numéros tant au niveau des  Bulletins de l’IFAN 

A et B des Notes africaines que dans les collections Initiations et Études africaines et Catalogue 

et Documents, mais également de la newsletter qui est une revue trimestrielle d’informations 

internes qui vient de publier son 4e numéro. 

L’implication des chercheurs de l’Institut fondamental d’Afrique noire Ch. A. Diop, 

dans des tâches d’encadrement et d’enseignement dans les universités nationales et 

internationales est restée constante.  

Accroître la visibilité de l’Institut était une recommandation forte de son Conseil 

d’Administration. La médiatisation des séminaires et des événements culturels abrités par 

l’Institut a également contribué à densifier sa visibilité.  

Actuellement, des acquis importants sont à l’actif de notre communauté, notamment la 

transparence et l’inclusion comme mode de gestion, la rationalisation des missions de terrain, 

le renforcement des capacités professionnelles à travers des subventions, la tendance à la 

régularisation des publications, etc. 

Durant cette année académique 2021-2022, l’IFAN Ch. A. Diop s’est beaucoup investi 

dans le service à la communauté avec un forum de restitution de l’étude de validation d’un 

dispositif de lavage des mains avec le robinet innovant The Drop  couplé à un système de 

traitement des eaux usées issues du lavage des mains dans 5 écoles de Guédiawaye. 

Les données utilisées pour l’élaboration de ce présent rapport sont issues de 

l’exploitation  de ceux de 24 chercheurs sur  les 40 que compte l’Institut, reçus au moment de 

son élaboration ainsi que ceux des chefs de service du département de l’Information 

scientifique.  

Après avoir présenté les faits marquants de l’année, le rapport inventorie le personnel 

de l’Institut, les performances dans la recherche, les publications, l’enseignement, 

l’encadrement et l’information scientifique avant de rendre compte des services à la 

communauté et de conclure. 

 

1. FAIT MARQUANT 

 

JOURNÉES PORTES OUVERTES IFAN CHEIKH ANTA DIOP 

En mars 2022, l’Institut fondamental d’Afrique noire IFAN Cheikh Anta Diop a organisé ses 

journées portes ouvertes (JPO). Placées sous le thème de l’émulation, la mutualisation et la 

solidarité, l’objectif général de ces JPO était de vulgariser la vie et l’œuvre du Pr Cheikh Anta 
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Diop et, par ricochet, contribuer à rendre visible le patrimoine scientifique, matériel et 

immatériel de l’IFAN. Cet objectif général était décliné en sous-objectifs spécifiques  

Vulgariser la recherche scientifique en permettant au public de découvrir les collections 

de l’IFAN, les travaux des chercheurs, les publications à travers des expositions et des visites 

guidées. 

Discuter du legs de Cheikh Anta Diop face aux préoccupations actuelles et des enjeux 

et défis du financement de la recherche à travers l’organisation de panels ; 

Renforcer la culture scientifique des jeunes par l’organisation d’activités ludiques et 

artistiques ; 

Promouvoir les langues locales à travers l’organisation d’un Hackaton, un concours de 

développement d’applications digitales destinées à faciliter la vie des usagers des langues 

nationales. 

Les JPO de 2022 ont permis à un millier de visiteurs de découvrir le patrimoine grâce à 

une exposition riche et variée. Le Hackaton, concours d’applications sur les langues locales 

dont les prix ont été dotés par le recteur de l’UCAD, le directeur de l’IFAN Cheikh Anta Diop, 

le LARTES IFAN, a été un moment fort de plaidoyer en faveur des langues nationales. Les 

expositions, activités artistiques et scientifiques ont permis une meilleure vulgarisation de la 

recherche scientifique et une meilleure connaissance par les jeunes du patrimoine matériel et 

immatériel. 
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2. UN PERSONNEL DE RECHERCHE DYNAMIQUE ET DIVERSIFIÉ 
Le personnel de l’IFAN Ch. A. Diop, durant l’année académique 2021- 2022, est 

composé de 102 personnes (contre 110 en 2020-2021) réparties selon la nomenclature de 

l’UCAD en personnel d’enseignement et de recherche (PER - 37) et personnel administratif, 

technique et de service (PATS -65). 

 

Selon les normes de l’UNESCO sur les indicateurs en Science, Technologie et 

Innovation (STI), ce personnel de recherche est classé en chercheurs, en techniciens de 

laboratoire et en personnel d’appui à la recherche (fig. 1). Toutes catégories confondues, les 

femmes représentent moins de 30% des effectifs. 

 

 
FIG. 1 : Répartition du personnel de l’IFAN selon la classification de l’UNESCO 

 

Si on considère le personnel d’appui et le personnel technique de recherche qui 

constituent l’ensemble des PATS, seuls 28% de ce groupe interviennent directement dans les 

travaux de laboratoires, alors que ce personnel représente près de 70% de l’effectif total de 

l’Institut. Les femmes (42%) sont bien représentées parmi les PATS. Concernant les chercheurs 

que compte l’IFAN Ch. A. Diop durant cette année académique 2021-2022, les femmes sont 

très peu représentées (10%) (fig. 2).  
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FIG.2 : Répartition personnel par catégorie et sexe 

 

Selon leurs spécialités, les chercheurs appartiennent tous à quatre catégories de CTS 

selon les spécifications du CAMES. Plus des 2/3 des chercheurs sont en Lettres et Sciences 

humaines, alors que les spécialisés en Sciences naturelles-Agronomie, Physique-Chimie et 

Sciences politiques représentent respectivement en pourcentage 24,3,  moins de 6 et un peu 

moins de 3 comme indiqué sur la figure 3 suivante. 

 

 
FIG. 3 : Répartition des chercheurs selon les CTS du CAMES 

 
 

L’anthropologie, l’archéologie, la géographie, l’environnement, l’histoire, 

l’islamologie, la linguistique, la littérature, la protohistoire, la sociologie, la biologie, la 

botanique, la chimie, la géologie, la physique, la taxonomie, etc., constituent les différentes 

spécialités de ces chercheurs. Cette diversité des disciplines est, a priori, un pré-requis pour 

conduire des recherches d’une solidité scientifique avérée.  

 

L’Institut demeure ainsi, dans notre pays, le centre de recherche le plus éclectique de 

par la composition et la combinaison des disciplines scientifiques. Cette interdisciplinarité, 

réaffirmée et consolidée, est importante pour une fécondation réciproque entre l’université et la 
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société. 

En fonction de leurs grades (fig. 4), le personnel de recherche est composé de 35% de 

rang A (Directeurs de recherches titulaires 19% et assimilés 16%) et plus de 64% de rang B 

(Chargés de recherches titulaires 40% de et assimilés 24%). 

 

 
FIG. 4 : Répartition des chercheurs selon le grade 

 

Pour une meilleure efficience et mise en cohérence de la recherche, les spécialistes de 

la vingtaine de disciplines qui coexistent à l’IFAN Ch. A. Diop travaillent dans six départements 

qui constituent les plateformes de la recherche : 

• Biologie animale 

• Botanique et Géologie  

• Information scientifique 

• Langues et Civilisations 

• Musées 

• Sciences humaines 

Ces départements permettent aux des chercheurs de différentes disciplines connexes 

d’interagir, de mobiliser et de croiser des théories et des méthodologies. 

Dans sa structuration de type pyramidal, la recherche à l’IFAN Ch. A. Diop place le laboratoire 

entre le chercheur et le département. Les chercheurs ne rejoignent pas les départements de 

manière individuelle mais sont d’abord affiliés à des laboratoires de recherche. En 2020-2021, 

l’IFAN. Ch. A. Diop comptait 17 laboratoires, 3 musées et 4 services. 

 

3. PERFORMANCES DE LA RECHERCHE  
3.1. PROJETS ET PROGRAMMES DE RECHERCHES  

Les projets en cours durant cette année académique 2021-2022 à l’IFAN Ch. A. Diop 

sont au nombre de 76 contre 68 en 2020-2021. Cette  légère hausse s’explique par le fait que de 

nouvelles recrues  viennent intégrer des  projets en cours. 
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Cette année encore, les projets et programmes de recherche orientés vers des études en Lettres 

et Sciences humaines dominent très largement avec 64% (contre 67% l’année passée), suivis 

de celles en Sciences naturelles pour 33% (contre 19%) et en Physique-Chimie pour 3% (contre 

1%) (fig. 5). Cela s’explique par la prédominance des chercheurs appartenant au CTS Lettres 

et Sciences humaines qui constituent 67,5% (fig. 3). 

 

 
FIG. 5 : Répartition des projets et programmes de recherches en fonction des CTS du CAMES 

 
 

Ces projets ou programmes concernant les 3 CTS CAMES présents à l’IFAN Ch. A. 

Diop touchent diverses thématiques (Santé, Société, Sociologie, Nutrition, Éducation, Sciences 

de la Vie, Eau et assainissement, Environnement, Langues, Bio-écologie, Archéologie, 

Hydrologie, Islamologie, Géochimie, Éthologie, Anthropologie, Barcoding, Art et Culture, 

etc.). 

Il est important de noter que la COVID-19 a continué à intéresser les chercheurs avec 

12  projets dans les sciences sociales et environnementales. 

 

3.2. UNE PRODUCTION SCIENTIFIQUE IMPORTANTE 

3.2.1. Typologie des publications 

 Pour l’année académique 2021-2022, les chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop ont produit 

plus de 127 documents scientifiques de différentes natures contre 103 en 2020-2021. Cette 

hausse est  à relativiser, car  les nouveaux chercheurs, qui n’avaient pas déposé leurs rapports 

l’année dernière au moment de la réalisation du document, ont contribué cette année.  

 

3.2.1.1. Publications scientifiques 

Les articles scientifiques, chapitres de livres, ouvrages et articles de vulgarisation sont 

au nombre de 127. La figure 6 indique le détail des performances de l’activité scientifique à 

l’IFAN Ch. A. Diop en 2021-2022 compte non tenu des publications non référencées comme 

les fiches techniques qui se comptent en dizaines, notamment dans les divers champs des 
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sciences de la nature. Les articles scientifiques constituent, cette année encore, le lot le plus 

important de la production des chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop avec 50%. Les ouvrages et 

chapitres d’ouvrages suivent avec 27% au cumul.  

 

 
FIG. 6 : Typologie de la production scientifique des chercheurs de l’IFAN 

 
D’ailleurs, c’est parce qu’ils publient quantitativement et qualitativement des articles 

scientifiques dans des revues bien cotées, que les chercheurs de l’Institut ont toujours un bon 

taux de réussite au concours du CAMES. Tous les candidats de cette année ont été reçus sur les 

listes d’aptitude du CAMES. 

À côté des articles scientifiques et des ouvrages, la production d’articles de vulgarisation 

fait partie des missions qui incombent aux chercheurs. C’est une manière de restituer au plus 

grand nombre, y compris à un public extérieur au monde de la recherche et de l’université, en 

des termes et en un langage intelligibles et accessibles, leurs résultats scientifiques. En 2021-

2022, les articles de vulgarisation des chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop constituent 23% des 

publications. À cela s’ajoutent les contributions à la Newsletter « IFAN ACTU » ainsi que les 

suites accordées aux sollicitations médiatiques (télévision, radio, presse en ligne, etc.) et qui 

leur permettent de faire de la vulgarisation. 

 

3.2.1.2. Communications 

Les chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop ont été nombreux à présenter des 

communications dans des rencontres scientifiques nationales ou internationales. La plupart de 

ces communications scientifiques (55%) sont des documents écrits, validés par un comité de 

lecture (fig. 7).  
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FIG. 7 : Communications scientifiques des chercheurs de l’IFAN 

 

3.2.2. Répartition des publications selon les domaines scientifiques 

Les publications sont réalisées essentiellement dans les 3 CTS auxquels appartiennent 

les chercheurs. En considérant globalement les chapitres d’ouvrage, les articles scientifiques et 

les articles de vulgarisation, la majorité des publications sont dans le domaine des Lettres et 

Sciences humaines avec 74% (fig. 8), corrélativement à la prédominance au niveau du 

personnel de recherche (67,5%). La même tendance a été observée en 2020-2021. 

 
FIG. 8 : Production scientifique des chercheurs de l’IFAN selon le CTS 

 
Si on considère le nombre de publications proportionnellement au nombre de chercheurs par 

domaine, les données montrent que les chercheurs dans les LSH publient préférentiellement des 

ouvrages et chapitres d’ouvrages tandis que ceux des SNA et de la PC publient plus dans les 

revues scientifiques. 

En effet, les chercheurs du CTS LSH ont publié plus d’ouvrages et chapitres d’ouvrages 

(cumul de 47%) que d’articles (32%) sur des thématiques variées : migrations, pauvreté, 

économie, genre, société, COVID, éducation, nutrition, télédétection, archéologie, géographie, 

terrorisme, langues, civilisations, santé, religion, etc. 

Par contre, les chercheurs du CTS SNA ont publié majoritairement dans les revues 

scientifiques avec 67% dans les thématiques comme l’entomologie, la biologie marine, 

l’hydraulique, la botanique, la mammologie, la microbiologie, l’environnement, l’hygiène, la 
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COVID, etc. Les chercheurs du CTS physique-chimie ont publié uniquement dans les revues 

scientifiques (fig. 9). 

 

 
FIG. 9 : Répartition des publications selon le type et le CTS CAMES 

 
3.3. ANIMATION SCIENTIFIQUE 

Cette année académique 2021-2022 est  également riche en rencontres scientifiques 

grâce au numérique surtout. Les chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop ont organisé, co-organisé 

ou participé à 112 manifestations tels que colloques, journées d’étude, conférences et 

séminaires-webinaires, etc., contre 107 en 2020-2021.  

Plus de la moitié de ces manifestations (57%) sont des séminaires-webinaires (fig. 10). Et la 

majorité (70%) sont des évènements internationaux, notamment grâce à l’utilisation du 

numérique, ce qui témoigne de l’ouverture et de la reconnaissance internationale des 

chercheurs. 

 
FIG. 10 : Participation des chercheurs de l’IFAN à des rencontres scientifiques 
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3.4. IMPLICATION DES CHERCHEURS DANS LES ENSEIGNEMENTS ET LES 

ENCADREMENTS 

3.4.1. Enseignements 

Parallèlement à la recherche et la publication de leurs travaux, les chercheurs de l’IFAN 

Ch. A. Diop sont impliqués dans les activités pédagogiques (enseignements et encadrements) 

à tous les niveaux de formations. L’IFAN Ch. A. Diop, de par la diversité des compétences et 

des disciplines scientifiques dont il regorge, vient en appui aux universités dans lesquelles 

interviennent les membres de son personnel. En 2020-2021, 70% des enseignements sont 

dispensés au niveau du second cycle et 27% sont du premier cycle (fig. 11). 

 

 
FIG. 11 : Apport pédagogique des chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop 

 
Au plan national, les chercheurs font valoir leurs compétences dans les universités 

publiques et les établissements privés d’enseignement supérieur mais avec un accent plus 

marqué à l’université Cheikh Anta Diop de Dakar où se déroulent 71% des enseignements des 

chercheurs de l’Institut.  

Par ailleurs, il convient encore de noter l’implication de chercheurs dans l’animation 

scientifique et administrative de plusieurs écoles doctorales dans le pays et à l’international. 

 

3.4.2. Encadrements 

L’IFAN Ch. A. Diop accueille au niveau de ses laboratoires plusieurs étudiants pour 

leurs stages. Cette année académique 2021-2022, les travaux de 46 étudiants en licence, master 

et doctorat sont dirigés ou co-dirigés par des chercheurs de l’Institut (contre 37 en 2020-2021). 

La figure 12 montre que 70 % des encadrements se font pour le niveau du master et 26% au 

niveau doctoral. Cela témoigne d’une forte implication dans la formation par la recherche. 
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FIG. 12 : Pourcentage des encadrements assurés par les chercheurs de l’IFAN Ch. A. Diop 

selon le niveau 

3.5. INFORMATIONS SCIENTIFIQUES 

3.5.1. À paraître Sénégal : mobilité rurale, dynamique des relations entre les sociétés 

pastorale pël et agropastorale seereer (XIVe-XXIe siècle) dans la collection Études et Initiations 

africaines, n⸰ 44 (en finalisation) 

• Sur les pas des Bediks : contes, chants, lexique dans la collection Urithi, n⸰2 (en 

finalisation) 

• Newsletter n° 04 de l’IFAN Ch. A. Diop 

 

3.5.2. Inventaires 

 

Au titre de l’année universitaire 2021-2022, plusieurs documents d’archives non traités 

longtemps entreposés au bureau du conservateur ont été triés, classés, et conditionnés grâce à 

un stagiaire Rwandais reçu dans le cadre de la traditionnelle collaboration entre l’IFAN et 

l’École de Bibliothécaires, Archivistes et Documentalistes. Son séjour professionnel a été d’un 

apport considérable, car il a permis de traiter : 

• 977 Documents de fonctionnement (correspondances, notes de service, circulaires, 

bordereaux, ordres de service ou de mission, etc.) ; 

• 254 Documents de témoignage (rapports, procès-verbaux, compte rendus, etc.) ;  

• 21 Documents contractant (contrats, conventions, accords, etc.) ;  

• 44 Actes réglementaires (décrets, arrêtés, décisions, etc.) ;  

• 89 Documents comptables (états financiers, budgets, factures, bons de commande, 

etc.) ;  

• 213 Dossiers de marchés (rapports d’évaluation des offres, procès-verbaux de 

réception, appels à candidatures, etc.).  
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En mars 2022, et à partir du répertoire des Archives de l’IFAN Cheikh Anta Diop, le 

service éponyme a recensé les documents relatifs à la Côte-d’Ivoire et à la Haute-Volta (actuel 

Burkina Faso). Le service a mis à leur disposition : 

 

Pour la Côte-d’Ivoire : 

• Dossier 1 : IFAN, Activités du Centrifan de Côte-d’Ivoire : correspondances, 

rapports .1948-1953, (cote : A1/25) 

• Dossier 2 : IFAN, Situation financière du Centrifan de Côte-d’Ivoire : 

correspondances rapports. 1954-1960 (cote : A1/39) 

 

Pour la Haute-Volta (Burkina Faso) : 

• Dossier 1 : Création du Centrifan à Ouagadougou : devis, photo, 

correspondance.1951 (cote A1/13) 

• Dossier 2 : Correspondances adressées au haut-commissaire ; à l’inspection 

d’académie de Ouagadougou et à diverses personnes : correspondances. 1956. (cote 

C2/237) 

 

En ce qui concerne la consultation des manuscrits arabo-islamiques, soixante-sept 

demandes ont été satisfaites. Il s’agit d’utilisateurs étrangers et nationaux composés 

d’enseignants, de chercheurs, de doctorants et d’étudiants en master.  

 

Dans le cadre de la capacitation du personnel, une formation à la digitalisation des 

manuscrits arabo-islamiques, mais aussi aux techniques de préservation et de restauration des 

documents a été effectuée durant l’année 2022. 

 

3.5.3. Enrichissement du patrimoine arabo-islamique et audiovisuel 

 

Collecte d’informations auprès des populations de la Langue de Barbarie dans le cadre 

de l’élaboration d’un lexique de pêche, avec le laboratoire de Linguistique dans sa mission de 

recherche à Saint-Louis. 

 

Dans la région de Sédhiou, le service de la documentation a pu collecter des manuscrits 

arabo-islamiques dont certains ont été directement numérisés grâce au matériel que nous avions 

emmené lors de cette mission.  
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Réception, en avril, des ouvrages portant sur les écrits de Cheikh Ahmadou Bamba 

Mbacké et sur sa biographie. 

 

Réception, enregistrement et reliure des quotidiens nationaux : Le Soleil, L’Observateur, 

Sud Quotidien, Walf Fadjri, Vox Populi, Le Quotidien. Ces tâches récurrentes sont effectuées 

au quotidien. 

 

Réception, traitement, classement et signalement des monographies acquises sur le 

budget de 2021. 

 

Don de la  bibliothèque personnelle de feu Professeur Abdoulaye Ly à l’IFAN, dans le 

cadre d’une cérémonie officielle organisée sous la présidence du recteur en juillet 2022 à 

l’Auditorium Khaly Amar Fall. Cette bibliothèque offerte par la famille d’Abdoulaye Ly à 

l’IFAN compte 1600 ouvrages sur des thématiques pluridisciplinaires. En plus, des ouvrages, 

il y a un fonds appelé « Papiers d’ Abdoulaye Ly », contenant 263 dossiers d’archives et de 

manuscrits. Cette partie du fonds a été numérisé par sa famille qui a mis à la disposition de 

l’IFAN Cheikh Anta Diop cinq (5) disques durs contenant les copies pour un large partage avec 

les autres institutions documentaires. 

 

3.5.4. Numérisation et digitalisation 

Les activités de numérisation des positifs et des cassettes audio se sont poursuivies 

durant l’année 2022. Deux mille (2 000) photos concernent d’une part les thèmes agriculture, 

géographie, géologie, médecine et d’autre part les zones de l’AOF (Sénégal, Soudan actuel 

Mali, Dahomey actuel Bénin, Guinée) ont été numérisées 

 

Par ailleurs, le Service audiovisuel a numérisé plus de 1 350 photos durant cette année 2022 

 

Création d’une base de données pour les photos (ANACONDA) qui est une application 

développée avec Python, via un langage de programmation et sur la base du tableur Excel avec 

un inventaire des photos classées par thème.  

Les avantages de cette base de données résident dans  un gain de temps et de productivité, des  

bénéfices-chiffrage, une réduction des délais de livraison des commandes, une bonne 

amélioration des conditions de conservation des photos en évitant leur manipulation directe et  

une réduction des pertes de documents dues au vol de photos et au mauvais reclassement par 

les usagers puisqu’ils n’auront plus un accès direct. 
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Projet de numérisation des négatifs du fonds Pierre Verger en collaboration avec 

l’ambassade du Brésil 

 

Projet de numérisation du fonds L. Kesteloot en collaboration avec le Réseau 

francophone numérique 

 

3.5.5. Expositions, ateliers et projections 

Expositions Nio Far 

L’exposition d’art du Groupe des Femmes de Dakar 

(DWG) est l’un des événements majeurs de collecte de fonds 

de l’organisation. Cette exposition annuelle et vente d’œuvres 

d’artistes au Sénégal a deux objectifs : collecter des fonds pour 

les activités caritatives de DWG, et mettre en valeur et soutenir 

les artistes locaux. Pour la 20e édition de cette année, 40 

artistes, sculpteurs, peintres et tapissiers ont été sélectionnés. Il 

s’agit à la fois d’artistes bien connus qui ont exposé avec DWG 

pendant de nombreuses années, et d’autres qui montrent leurs 

œuvres pour la première fois au salon. Nio Far  (nous sommes 

ensemble en wolof), le thème de l’exposition d’art de cette année, évoque notre désir  de retour 

effectif après deux ans en ligne et démontre également la gratitude que nous ressentons pour de 

nombreux artistes qui ont été avec nous au fil des ans alors que nous célébrons 20 ans de 

partenariat! 

 

 

Exposition de la Biennale de Dakar 

Le musée Théodore Monod a abrité les expositions des 4 

commissaires invités de la 14e Biennale : Greer Odile 

Valley (Afrique du Sud), Lou Mo (Canada), Nana 

Oforiatta Ayim (Ghana) et Syham Weigant (Maroc). 

 

Teg Bët Gëstu Gi : Exposition Ateliers de troubles 

épistémologiques 

Teg Bët Gëstu Gi attise la vie métamorphique des objets. 

Le musée, organisme rhizomatique et vivant, y affirme son 
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potentiel de transformation, sa contribution à la métamorphose, au métabolisme, à de nouvelles 

potentialités. Espace de production d’œuvres, de connaissances, de nouveaux imaginaires, de 

spéculations pour l’avenir – qui réinterroge son histoire, ses méthodes, ses scénographies, ses 

usages, son rôle au sein de la cité –il fait émerger des propositions invitant à réfléchir aux 

réalités contemporaines, mais aussi au devenir des communautés, à leur action sur le futur. 

Cultivant des vitalités et des rencontres, il focalise l’attention sur des naissances. 

  

Atelier Talking Objects Lab 

Dans le cadre de la deuxième résidence du Talking Objects Lab au musée Théodore Monod de 

Dakar, l'artiste et photographe Ibrahima Thiam engage un dialogue avec les objets de la 

collection du musée, revisiter les objets.  

 
Photo 1 : 

 
Projection du film de Sergio Borelli  

Le jardin du musée Théodore Monod a abrité la projection du film italien sur le Festival mondial 

des arts nègres de 1966. Il festival di Dakar du réalisateur Sergio Borelli, est l’un des rares 

reportages réalisés sur ce festival. Après sa diffusion en Italie, il n’avait jamais été vu au 

Sénégal. 55 ans après, il s’agit donc d’une 

première nationale depuis sa sortie en 1966. Le 

film a été présenté par le journaliste Baba Diop, 

vice-président de l’Association atelier 

MamiWata, en collaboration avec l’Institut 

culturel italien de Dakar, la direction de la 

Cinématographie, mais aussi avec le musée 

Théodore Monod, en résonance avec le Projet 

de sauvegarde et de valorisation des archives 

audiovisuelles du Sénégal, dans lequel 

l’association s’est engagée depuis 2019. 
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4. MOBILITÉS 
L’année 2021-2022 a connu le prolongement de la pandémie de la COVID-19 qui s’est 

manifesté dans notre pays au premier trimestre de 2020 et un peu plus tôt dans le monde. Cette 

situation a, ainsi, induit des changements opérationnels qui ont eu des incidences sur la mobilité 

qu’elle soit nationale ou internationale. En dépit des restrictions en début d’année, consécutives 

à la situation sanitaire, nous avons enregistré un regain des missions de terrain par rapport à 

l’année précédente. De 32 missions en 2021 on est passé à 46 cette année-ci.  

Il faut, cependant, relever un déséquilibre entre les missions internes (88%) et les 

missions internationales (12%). Cette faible proportion des déplacements à l’étranger se justifie 

par l’émergence du virtuel dans les rendez-vous internationaux. L’essentiel des colloques, 

séminaires, conférences, etc., qui constituait les principaux objets de mobilités internationales, 

est souvent tenu à distance (en ligne) ou partiellement. 

Une disparité régionale et thématique est également relevée tant dans les missions 

nationales qu’internationales. À l’échelle locale, on a une hausse de 78 % des missions opérées 

relativement à 2021. La cartographie des régions concernées montre une couverture quasi 

intégrale du territoire (12/14), (fig. 13). 

 
 FIG.13 : Cartographie des missions nationales effectuées par les chercheurs 
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Les Sciences humaines sont plus répandues pour avoir investi toutes les douze régions 

étudiées  pendant que les Sciences naturelles et agronomiques s’intéressent à la partie orientale 

du pays et à une partie de la Casamance. 

Malgré le format dual partagé entre le présentiel et le virtuel qui accompagne le déroulement 

des activités scientifiques à l’international, quelques mouvements à l’étranger sont à noter avec 

une importante baisse par rapport aux années d’avant COVID-19 et représente 9 % des 

missions. Les rares déplacements de chercheurs de l’Institut l’ont été en Europe (67%) et dans 

la sous-région (33%). 

 

5. L’IFAN AU SERVICE DE LA COMMUNAUTÉ 
 

Forum de restitution de l’étude de validation d’un dispositif de lavage des mains 

avec le robinet innovant The Drop  couplé à un système de traitement des eaux usées issues 

du lavage des mains dans 5 écoles de Guédiawaye. 

Le laboratoire de Traitement des Eaux usées (LATEU) de l’IFAN Cheikh Anta Diop, en 

collaboration avec l’Inspection de l’Éducation et de la Formation (IEF) de Guédiawaye, la 

Direction du Contrôle médical scolaire (DCMS) et l’ONG suisse Association pour le 

Développement durable (ADED), a organisé le 9 mars 2022 un forum de restitution de l’étude 

de validation d’un dispositif innovant de lavage des mains avec un robinet appelé The 

Drop  dans 5 écoles à Médina Gounass et Wakhinane Nimzatt. 

Tenue à l’école Khaly Madiakhaté Kala C sise à Wakhinane Nimzatt, la cérémonie a été 

présidée par M. Chérif Mouhamadou Blondin Ndiaye, préfet de Guédiawaye en présence de 

centaines d’élèves, d’enseignants et de parents d’élèves : un bel exemple de promotion de la 

science auprès des élèves. 
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Le Lateu appuie la prison de Sébikotane dans la gestion des eaux usées 
 
Le laboratoire a apporté son expertise à la prison de Sébikotane, dans un projet de réhabilitation du 
fonctionnement de ses ouvrages d’assainissement et de valorisation des eaux usées traitées, initié par 
la stagiaire Fatoumata Ndiaye dans le cadre de son projet CAHR’SET. 
 
En effet, la prison faisait face à un débordement constant de ses fosses septiques créant une stagnation 
des eaux usées en surface avec un désagrément récurrent pour le voisinage surtout pendant l’hivernage 
où les pluies amplifiaient le phénomène. Pour pallier ce problème, le LATEU a proposé la mise en 
place d’un système de drainage des eaux usées traitées en vue de leur réutilisation dans le jardin de la 
prison. Le système consiste en un réseau d’épandage souterrain constitué par des tuyaux PVC crépinés, 
enterrés, connectés au dispositif de traitement des eaux. Ainsi, les eaux traitées, évacuées par gravité, 
s’infiltrent dans le jardin et irriguent par voie souterraine les arbres fruitiers. 

                 

 
a 

 
b  

c 
 

Assainissement de la prison de Sébikotane (a=vue de la fosse, b=schéma d’aménagement des 
tranchées, c= drainage des eaux dans le jardin) 

 
 

 

 

CONCLUSION 
Le rapport annuel d’activités 2021-2022 de l’IFAN Ch. A. Diop a permis de lire 

d’importantes réalisations dans le domaine de la recherche. Ces performances sont d’autant plus 

importantes qu’elles vont souvent dans le sens de la résolution de problèmes de développement 

: préservation du patrimoine, sauvegarde de l’environnement, alphabétisation, genre, 

assainissement, migration, pauvreté, etc. Cependant, il faut signaler que bien qu’étant institut 

public de recherche, l’IFAN ne reçoit pas « une commande nationale » de recherche selon une 

politique nationale de recherche explicitement établie. 

Les résultats obtenus sont le fruit de l’engagement du personnel et de l’Institut. Il 

convient donc de saluer le mérite des chercheurs dans ces excellents résultats qui consolident 

le leadership scientifique de notre Institut dans la recherche universitaire, malgré un budget 

nettement en deçà des besoins. 

10mBesoin	total	en	tuyaux	200	m
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La stratégie en matière de recherche a mis l’accent sur de grands thèmes fédérateurs 

abordant des questions scientifiques fondamentales et à fort impact environnemental, social ou 

culturel. Aujourd’hui, les grandes réalisations scientifiques sont l’œuvre de productions qui 

impliquent la mise en synergie de plusieurs disciplines. Notre Institut se positionne dans cette 

mouvance qui permet d’accumuler une masse de connaissances scientifiques sur une 

thématique transversale, sans toutefois renier l’approche disciplinaire. 

Le financement des activités de la recherche pour faire face aux nouvelles ambitions de 

l’IFAN Ch. A. Diop est coûteux, mais la mise en place d’équipements appropriés, le 

renforcement de la mobilité, la multiplication des ressources en documentation sont nécessaires 

pour une plus grande avancée des travaux. Cela ne pourra se faire qu’avec un financement 

public plus accru, renforcé par les partenariats. 

L’IFAN Ch. A. Diop continuera à suivre et appliquer les règles permettant d’optimiser 

et de garantir la transparence dans l’utilisation de la subvention de l’État et des autres crédits 

alloués à la recherche. Pour davantage d’efficacité et d’efficience dans la recherche, l’IFAN 

Ch. A. Diop  travaillera aussi à la mise en place d’une stratégie permettant de lever des fonds. 

Dans tous les cas, l’IFAN Ch. A. Diop accordera une importance de plus en plus 

importante à l’innovation qui est au cœur des préoccupations des instituts et universités 

modernes de recherche, comme les y invitent les décisions présidentielles sur l’enseignement 

supérieur et la recherche. 

Aussi, l’Institut est appelé à mettre en œuvre une politique de communication 

susceptible de rendre plus visibles ses activités scientifiques et culturelles.  

L’IFAN Ch. A. Diop va davantage valoriser et tirer profit de l’expertise et de 

l’expérience de ses personnels scientifique et technique en créant, en collaboration avec les 

établissements de formation, de nouvelles filières professionnelles, notamment dans les métiers 

du patrimoine et de l’environnement. 

Chaque année les chercheurs et le personnel technique de l’IFAN Ch. A. Diop reçoivent 

de multiples spécimens d’animaux, de plantes ou d’échantillons de roche qu’ils identifient 

gratuitement pour des collègues, des étudiants, des élèves ou de simples citoyens. Ce potentiel 

scientifique doit être développé et valorisé au profit de l’Institut. 

La régularité des publications scientifiques est certes devenue une tendance confirmée, 

mais l’idée de parutions électroniques, souvent agitée, devrait être sérieusement étudiée et mise 

en œuvre. 

Toutes ces mesures sont à la portée de notre Institut dont l’interdisciplinarité constitue 

un pilier important dans l’atteinte de ses objectifs.  
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6. CONTRAINTES ET PERSPECTIVES 
 

L’IFAN est confronté à des contraintes majeures dont les plus importantes sont :  

• L’insuffisance du budget dont la plus grande partie va au fonctionnement ; 

• L’insuffisance du personnel de chercheurs et de techniciens ; 

• L’absence de projets de recherche institutionnels (liée au manque de ressources 

financières) ; 

• L’étroitesse des locaux (manque de bureaux, de salles de laboratoire, de salles de 

collections) ; 

• La dégradation du bâtiment principal et de certains musées ; 

• La vétusté et l’insuffisance du parc automobile qui limitent les possibilités de missions 

de terrain 

• Pour faire face à ces contraintes, l’IFAN envisage, comme perspectives, de s’engager 

dans les actions suivantes : 

• Améliorer la mobilisation accrue de ressources financières par l’augmentation des 

ressources propres ainsi que la mise à contribution des projets et des partenaires, 

mécènes notamment ; 

• Solliciter la tutelle pour la création de postes, le recrutement de techniciens de 

laboratoire et l’acquisition de véhicules ; 

• Poursuivre la modernisation et le  rayonnement des publications avec un accent 

particulier sur le numérique ; 

• Poursuivre la réhabilitation des infrastructures et la valorisation du patrimoine de l'IFAN 

Ch. A. Diop. 
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